Asacncin Meicana e Orgoncs e (oatvl 1 Vighons

s Asociacidn Mexicana de Organos de Control y Vigilandia en
. Instituciones de Educacion Superior A. C

AMOCVIES

Integridad, Sevviclo y Beneficio en L
Ingtituciones de Educacién Superior

REGLAMENTO PARA OTORGAR LA PRESEA AL MERITO AMOCVIES, A.C.

Articulo 1 El presente reglamento establece y regula las normas y procedimientos para la deliberacion
y resolucién respecto al otorgamiento del reconocimiento anual al Mérito AMOCVIES, A.C.

Articulo 2 El Consejo Directivo de la AMOCVIES, A.C. otorgara el reconocimiento al Mérito AMOCVIES,
A,C. a los individuos que hayan contribuido de manera destacada al fortalecimiento y proyeccion de la
Asociacion.

Articulo 3 El reconocimiento consistird en una Presea y un Diploma firmado por todos los miembros
del Consejo Directivo y el Consejo Asesor.

Articulo 4 La Presea se entregard en forma anual y, en caso de que no se presenten candidatos en
algun ano, se debera declarar desierto el concurso.

Articulo 5 El Consejo de premiacion lo constituird el Consejo Asesor de la Asociacidn, mismo que sera
responsable de emitir la Convocatoria para recibir propuestas de candidatos a obtener el reconocimiento al
mérito AMOCVIES, A.C., correspondiéndole conocer y estudiar dichas propuestas y elaborar el proyecto de
Dictamen.

Articulo 6 El Dictamen se realizard con base en la votacidn por mayoria de los miembros de la
Asamblea General Ordinaria en que se presente y su decision sera inapelable.

Articulo 7 El Consejo Directivo convocard cada afo a la membresia para que propongan candidatos
para obtener el reconocimiento y serd la responsable de hacer la entrega de la presea al galardonado.

Articulo 8 La convocatoria a que hace referencia el articulo anterior, debera elaborarla el Consejo
Asesor y difundirla en la primera Asamblea de cada afio

Articulo 9 Los candidatos podrdn ser funcionarios publicos, funcionarios universitarios, legisladores,
miembros de la sociedad civil o miembros de la AMOCVIES. También se podra otorgar post mortem.

Articulo 10 El periodo de registro de candidatos se debera llevar a cabo en el lapso que se tenga entre
la primera y segunda Asamblea de la Asociacion.

Articulo 11 Para el registro de candidatos los proponentes deberan entregar al Director Ejecutivo su
propuesta mediante ficha técnica que indique el nombre completo del candidato, ocupacién y cargo actual,
institucion en que labora o participa y una breve sintesis de las razones y méritos que lo respaldan,
asimismo deberd incluir el nombre del proponente

Articulo 12 El Director Ejecutivo de la Asociacion recibira las fichas técnicas, realizara el registro y
entregard toda la documentacién al Consejo Asesor.

Articulo 13 El registro se cerrara al concluir la segunda Asamblea anual, para dar tiempo a que el
Consejo Asesor delibere y presente un mes antes de la tltima Asamblea su Dictamen.

Articulo 14 El Consejo Directivo notificara al ganador y lo invitard a la Ultima reunién anual para
entregarle la Presea.



