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Asociación Mexicana de Órganos de Control y Vigilancia en 

Instituciones de Educación Superior, A. C. 

CONCLUYÓ PROCESO DE AUDITORÍA A LA MATRÍCULA DEL PRIMER INFORME SEMESTRAL 2018 

 El Dr. Héctor 

Granados Rodríguez, 

Presidente del Conse-

jo Directivo de la 

AMOCVIES, A.C., en-

vió  los  Informes de 

Resultados a las Rec-

toras y Rectores de las 

29 Instituciones Públi-

cas de Educación Su-

perior que solicitaron a 

la Asociación que las 

matrículas de sus res-

pectivas universidades 

fueran auditadas con la 

metodología desarrolla-

da y aplicada por sus 

miembros, mediante 

“auditorías entre pa-

res”. En la foto de esta 

página, el Dr. Granados Rodríguez aparece en el momento de concluir la firma 

de los oficios dirigidos a las Rectoras y Rectores. 

De estas 29 instituciones, 25 corresponden a Universidades Públicas Estatales 

(UPES), de las 34 comprometidas, es decir, el 74%; y 4, corresponden a 

Universidades Públicas de Apoyo Solidario (UPEAS).  

Estos Informes de Resultados correspondieron a la auditoría externa a la matrí-

cula del primer Informe semestral 2018, de conformidad con la fracción III del 

artículo 39 del Presupuesto de Egresos de la Federación (PEF) 2018. Así, la  

AMOCVIES, A.C., a través de sus miembros designados como Auditores 

Externos, concluyó, en tiempo y forma, el vigésimo tercer proceso de auditoría a 

la matrícula de las Instituciones Públicas de Educación Superior (IPES), el pasa-

do mes de julio. 

El plazo para entregar el Informe de Resultados, junto con el Informe específico 

de matrícula y el informe SEP, ante la Presidencia de la Cámara de Diputados y 

la DGESU/SEP, fue el 16 de julio.                                                            Continúa en la página 2 
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LA ENTREGA DE LOS 

INFORMES A LAS  29 

IPES PARTICIPANES 

SE REALIZÓ EN TIEM-

PO Y FORMA 

 

 

 

 

 

 

EL RESULTADO FINAL 

HA SIDO UN PROCESO 

TÉCNICO CARACTERI-

ZADO POR SU OBJETI-

VIDAD Y PROFESIONA-

LISMO 

 

 

 

 

 

 

CONGRUENCIA DEL 

99.95% EN LA REVISIÓN 

A LA MATRÍCULA DE 

LAS 29 IPES  

CONCLUYÓ PROCESO DE AUDITORÍA A LA MATRÍCULA DEL PRIMER INFORME SEMESTRAL 2018 

 A efecto de atender a la disposición contenida en el PEF 2018, y con el 

fin de fomentar y apoyar acciones de transparencia universitaria, la AMOCVIES, 

A.C. realizó las siguientes acciones: 

 

 Emitió una Convocatoria (Comunicado AMOCVIES 06/2018) para que sus 

miembros asociados, representantes de las Instituciones Públicas de Edu-

cación Superior requirentes de la auditoría externa de sus matrículas, soli-

citaran a nuestra Asociación la realización de sus auditorías, entre pares, 

y observando la metodología que la Comisión de Auditoría a la Matrícula 

diseñó para este proceso.  

  Organizó y desarrolló el Décimo Tercer Taller sobre aplicación de la Guía 

de Auditoría a la Matrícula de los Informes Semestrales de las IPES, el 21 

de mayo, contando, como en ocasiones anteriores, con la participación del 

Ing. Feliciano Alfonso Hernández Téllez, Director de Planeación y 

Evaluación de la Dirección General de Educación Superior Universi-

taria (DGESU) de la Subsecretaría de Educación Superior de la SEP. 

 Designó a los Auditores Externos para cada universidad que solicitó la au-

ditoría a través de la AMOCVIES, A.C., con base en el sorteo efectuado 

durante el Décimo Tercer Taller, en el mes de mayo de 2018, participando 

29 Instituciones Públicas de Educación Superior. 

 Notificó a los Rectores de las Instituciones solicitantes el nombre del Audi-

tor Externo designado por la AMOCVIES, A.C., solicitándoles la informa-

ción previa necesaria. 

 Notificó a los Auditores Externos designados por la AMOCVIES, A.C. la 

Institución Pública de Educación Superior cuya matrícula auditarían. 

 La información de matrícula generada por las  IPES y emitida en los for-

matos proporcionados por la Secretaría de Educación Pública (SEP), fue 

responsabilidad de ellas; el compromiso de la AMOCVIES, A. C. consistió 

en llevar a cabo la revisión de la matrícula y expresar una opinión sobre la 

misma, en términos de congruencia con base en los procedimientos y cri-

terios previamente convenidos. 

 La verificación consistió en el análisis, con base en pruebas selectivas, de 

la evidencia que soportan las cifras de la matrícula, siempre observando la 

metodología establecida por la AMOCVIES, A.C. en la “Guía de auditoría 

a la matrícula de los Informes Semestrales de las Instituciones Públicas 

de Educación Superior (IPES)”, actualizada a la fecha del Taller.  

 El resultado de la verificación es de un 99.95% de congruencia en prome-

dio, entre los datos reportados a la SEP y los soportes revisados de las 29 

IPES, lo que hace posible afirmar que la información proporcionada es 

razonablemente confiable.                                                                  

La matrícula auditada suma 1´133,884 estudiantes. 

Continúa en la página 3 
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LA AMOCVIES, A.C. 

AGRADECE A LAS 

IPES PARTICIPAN-

TES Y A LA SEP SU 

CONFIANZA EN ES-

TE PROCESO 

 

 

 

 

 

 

SE ENVIARON IN-

FORMES DEL PRO-

CESO A LOS MIEM-

BROS Y A LA 

DGESU/SES/SEP 

 

 

 

 

 

 

SE HA RECONOCIDO 

A LOS MIEMBROS 

PARTICIPANTES Y A 

SUS EQUIPOS DE CO-

LABORADORES, SU 

EXCELENTE DESEM-

PEÑO 

 

 

CONCLUYÓ PROCESO DE AUDITORÍA A LA MATRÍCULA DEL PRIMER INFORME SEMESTRAL 2018 
 

 

A continuación, algunas evidencias fotográficas del proceso de auditoría a la matrícu-

la del primer informe semestral 2018: 
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ACTUALMENTE SON 11 

LAS COMISIONES DE 

LA ASOCIACIÓN, EN 

LUGAR DE LAS 13 AN-

TERIORES 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CADA COMISIÓN TIENE 

UN RESPONSABLE Y 

UN NÚMERO VARIABLE 

DE INTEGRANTES. 

COMISIONES DE LA AMOCVIES, A.C. ACTUALIZADAS 

 El Consejo Directivo ha actualizado la integración de las Comisiones de 

la AMOCVIES, A.C. A continuación se presentan las Comisiones permanentes, 

las de Vigilancia y la de Honor y Justicia, así como las temporales, con sus ob-

jetivos. 

 Comisión de Vigilancia 

Objetivo general: vigilar y evaluar la aplicación de los recursos de la Asociación. 

Conducir el proceso de elección del Presidente del Consejo Directivo. 

Responsable:  

Mtro. Eduardo Arturo Lara Hernández, Universidad Autónoma de Ciudad Juá-

rez. 

Integrantes:  

C.P. Jorge Basulto Triay, Universidad Autónoma de Yucatán. 

Mtro. José León Carlos Silva, Universidad Autónoma de San Luis Potosí. 

 Comisión de Honor y Justicia 

Objetivo general: asegurar que los miembros de la Asociación se conduzcan 

con ética profesional.  

Responsable: 

Mtra. Ma. Asunción Torres Mercado, Universidad de Guadalajara. 

Integrantes: 

Mtra. Ana Ma. Guillén Jiménez, Universidad Autónoma de Baja California. 

Mtro. José Alfredo Salgado Salgado. Universidad Autónoma del Estado de Mo-

relos. 

 Comisión de Normatividad Interna de la AMOCVIES, A.C. 

Objetivo general: proponer la normativa interna necesaria para el buen funcio-

namiento de la Asociación. 

Responsable: 

Mtra. Adriana De Santiago Álvarez, Universidad de Guanajuato. 

Integrantes: 

M.C. Miguel Arroyo Martínez. Miembro fundador y del Consejo Estratégico. 

C.P. Román J. Díaz Tamayo, Universidad Autónoma de Campeche. 

Lic. y C.P. Jorge Alberto Huerta Vázquez, Miembro fundador y del Consejo Es-

tratégico. Director Ejecutivo de la AMOCVIES, A.C. 

Lic. José Luis Castillo Martínez, Universidad de Occidente. 

C.P. Héctor Emilio Ruelas de Luna, Universidad Autónoma de Aguascalientes. 

 Comisión de Asuntos Fiscales 

Objetivo general: preparar opiniones de las temáticas en materia fiscal que sean 

requeridas por los miembros de la Asociación. 

Responsable: 

Mtro. José Alfredo Salgado Salgado, Universidad Autónoma del Estado de Mo-

relos.                                                                                           Continúa en página 5 
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EN LA PÁGINA DE LA 

ASOCIACIÓN SE PUE-

DE CONSULTAR LOS 

OBJETIVOS ESPECÍ-

FICOS Y FUNCIONES 

DE CADA COMISIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LOS MIEMBROS ASO-

CIADOS DEBEN INTE-

GRARSE A UNA O 

DOS COMISIONES 

COMISIONES DE LA AMOCVIES, A.C. ACTUALIZADAS 
 

 

Integrantes: 

C.P. Lourdes Cárdenas Rodríguez, Universidad de Colima. 

Mtro. Eleazar Ramos Varela, Universidad Autónoma de Durango. 

Mtro. Noé Rivas Santiago, Universidad Autónoma de Zacatecas. 

Mtro. Héctor Luis Aguilar González, Universidad Autónoma de Nuevo León. 

Mtra. Marvella Ricárdez López, Universidad Politécnica del Golfo de México. 

 Comisión de Auditoría a la Matrícula 

Objetivo general: asegurar la confiabilidad de los datos reportados en los informes de 

matrícula de las IES, en cumplimiento de las disposiciones que le aplican del Presu-

puesto de Egresos de la Federación. 

Responsable: 

M. en A. Ignacio Gutiérrez Padilla, Universidad Autónoma del Estado de México. 

Integrantes: 

Dr. Héctor Granados Rodríguez, Benemérita Universidad Autónoma de Puebla. 

Mtra. Ma. Asunción Torres Mercado, Universidad de Guadalajara. 

C.P. Ramiro Mendoza Cano, Universidad Autónoma del Estado de Hidalgo. 

Mtro. José León Carlos Silva, Universidad Autónoma de San Luis Potosí. 

 Comisión de Auditoría al Desempeño y Contabilidad Gubernamental 

Objetivo general: promover y generar los mecanismos que permitan eficientar los 

procedimientos de la auditoría al desempeño, así como garantizar que se cumpla con 

la Ley General de Contabilidad Gubernamental. 

Responsable:  

C.P. Delfina Acosta Argüello, Universidad Veracruzana. 

Integrantes: 

C.P. Jorge Basulto Triay, Universidad Autónoma de Yucatán. 

Mtro. Javier Alcántar Hernández, Universidad Michoacana de San Nicolás de Hidalgo 

C.P.C. Hilarino Aragón Matías, Universidad Autónoma Benito Juárez de Oaxaca. 

 Comisión de Auditoría a los Fondos de Pensiones y Jubilaciones 

Objetivo general: fomentar la razonabilidad de la utilización de los apoyos recibidos 

por las Universidades Públicas Estatales (UPES) para participar en el Fondo de Apo-

yo para el Saneamiento Financiero y para la Atención a Problemas Estructurales de 

las UPES, en cumplimiento de las disposiciones que le aplican del Presupuesto de 

Egresos de la Federación. 

Responsable: 

Dr. Héctor Granados Rodríguez, Benemérita Universidad Autónoma de Puebla.  

Integrantes: 

C.P. Arturo Díaz Corzo, Universidad Autónoma de Chiapas. 

Mtro. José Alejandro Ramírez Reséndiz, Universidad Autónoma de Querétaro. 

Dr. Javier Anaya Manzanares, Universidad Autónoma de Guerrero. 

 

                                                                                                                                  Continúa en página 6 
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LA NUEVA INTEGRA-

CIÓN DE LAS COMISIO-

NES, CON SU OBJETIVO 

GENERAL, SUS OBJETI-

VOS ESPECÍFICOS Y 

FUNCIONES, PERMITI-

RÁN PRECISAR SU 

TRABAJO Y ORGANI-

ZARSE MEJOR. 

COMISIONES DE LA AMOCVIES, A.C. ACTUALIZADAS 

 Comisión de Desempeño Profesional, Ético e Institucional de los Ór-

ganos de Control de las IES 

Objetivo general: promover y fomentar el desempeño de las mejores prácticas 

para favorecer una cultura organizacional ética en los Órganos de Control de las 

IES. 

Responsable: 

Mtra. Adriana De Santiago Álvarez, Universidad de Guanajuato. 

Integrantes: 

Dra. Isela Ivonne Medina Chávez, Universidad Autónoma de Chihuahua. 

Mtra. Norma Vallejo Hernández, Universidad Autónoma de Tlaxcala. 

Dra. Ludivina Leija Rodríguez, Universidad Autónoma de Coahuila. 

Dra. Alicia Sánchez de la Cruz, Universidad Autónoma del Carmen. 

 Comisión de Capacitación, Conocimientos y Experiencias. 

Objetivo general: generar los mecanismos que permitan desarrollar las compe-

tencias y técnicas individuales de los miembros de la Asociación requeridas en 

la dinámica laboral actual, con el fin de contribuir en la profesionalización de los 

Órganos de Control en las IES. 

Responsable: 

Dra. Ludivina Leija Rodríguez, Universidad Autónoma de Coahuila. 

Integrantes: 

Lic. Glenn Sittenfeld Johanning MBA, Universidad de Costa Rica. 

C.P. Román J. Díaz Tamayo, Universidad Autónoma de Campeche. 

Ing. Sergio Leopoldo Bello Cano, Universidad Autónoma de Tamaulipas. 

C.P. Claudia María Ortega Bareño, Universidad de Sonora. 

 Comisión de Transparencia y de Fortalecimiento Organizacional 

Objetivo general: contribuir al cumplimiento del marco normativo que permita 

garantizar el derecho al acceso de la información pública, protección de los da-

tos personales y prevenir la corrupción, para el fortalecimiento de la organiza-

ción y rendición de cuentas. 

Responsable: 

Mtra. Dinorah Concepción López Díaz, Instituto Tecnológico de Sonora. 

Integrantes: 

Mtro. José Alejandro Ramírez Reséndiz, Universidad Autónoma de Querétaro. 

Mtra. María Octavia Manjarrez Alva, Universidad de Quintana Roo. 

Mtro. Salvador Pérez Martínez, Universidad Autónoma de Sinaloa. 

C.P. Soledad del Carmen Arámburo Montalvo, Universidad Autónoma de Baja 

California Sur. 

 Comisión de Grados y Distinciones 

Objetivo general: contribuir con el Consejo estratégico en el cumplimiento de la 

convocatoria a la Medalla al Mérito AMOCVIES.                        Continúa en página 7 
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LAS PROPUESTAS 

DE MEJORAS PRE-

TENDEN DAR MAYOR 

SEGURIDAD, CERTE-

ZA Y EFICIENCIA EN 

LA OPERATIVIDAD 

DE LAS IPES, Y ME-

NORES OBSERVA-

CIONES DE LA ASF  

COMISIONES DE LA AMOCVIES, A.C. ACTUALIZADAS 
 

 

Responsable: 

C.P. Lourdes Cárdenas Rodríguez, Universidad de Colima. 

Integrantes: 

Dr. Javier Anaya Manzanares, Universidad Autónoma de Guerrero. 

Mtro. José Alfredo Salgado Salgado, Universidad Autónoma del Estado de Morelos. 

Mtra. Ma. Asunción Torres Mercado, Universidad de Guadalajara. 

C.P. Delfina Acosta Argüello, Universidad Veracruzana. 

 

En la página de la Asociación (www.amocvies.org.mx) se puede consultar esta infor-

mación, así como os objetivos específicos y las funciones de las Comisiones. 

LA ANUIES SOLICITÓ PROPUESTAS DE MEJORAS A CONVENIO TRIPARTITA 

       La ANUIES solicitó a la AMOCVIES, A.C., el pasado mes de julio, que le pre-

sentáramos algunas propuestas de mejora en las revisiones de la aplicación del re-

curso derivado del Convenio de Apoyo Financiero firmado por las universidades, el 

Gobierno del Estado y la Secretaría de Educación Pública y su Anexo de Ejecución, 

así como sobre el contenido de dicho convenio y su mencionado Anexo de Ejecu-

ción. 

 

El Consejo Directivo de la AMOCVIES, A.C. realizó una consulta entre su membre-

sía, solicitándole comentarios y propuestas, no obstante que la mayoría de las uni-

versidades se encontraban en período vacacional.  

 

A fin del mes de julio, se recibieron comentarios y propuestas interesantes que el 

Consejo Directivo consideró procedentes para presentarlos ante la ANUIES. 

 

Comenta la ANUIES que próximamente tendrá una reunión en la Secretaría de Edu-

cación Pública en la cual se podría solicitar adecuaciones a la estructura y contenido 

de los Convenios Marco de Apoyo Financiero, así como a su Anexo de Ejecución. A 

nosotros nos solicitaron, además, propuestas de mejora en las revisiones a la aplica-

ción de los recursos recibidos con base en dichos Convenios. 

 

Agradecemos a los miembros de la Asociación que amablemente compartieron sus 

comentarios, opiniones y propuestas.  

 

Consideramos de relevancia que ambos documentos, el Convenio Marco de Colabo-

ración para el Apoyo Financiero y su Anexo de Ejecución deben ser revisados anual-

mente, a efecto de actualizarlos conforme a las necesidades específicas y reales de 

cada Universidad Pública Estatal, a fin de que se establezcan los conceptos y parti-

das de gastos en los que se pueden destinar los recursos. 



 

 

Consejo Directivo 2018-2021: 

Presidente 

Dr. Héctor Granados Rodríguez 

Contralor General 

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 

 

Vicepresidente 

C.P.C. Hilarino Aragón Matías 

Contralor General 

Universidad Autónoma Benito Juárez de 

Oaxaca 

 

Secretaria  

Mtra. Norma Vallejo Hernández 

Contralor Universitario 

Universidad Autónoma de Tlaxcala  

 

Tesorero 

Dr. Javier Anaya Manzanares 

Contralor General 

Universidad Autónoma de Guerrero 

 

Coordinadora de Comisiones 

Dra. Alicia Sánchez de la Cruz 

Encargada del Despacho de la Contraloría 

General 

Universidad Autónoma del Carmen 

 

Director Ejecutivo 

Lic. y C.P. Jorge Alberto Huerta Vázquez 

 

 

Consejo Estratégico: 

M.C. Miguel Arroyo Martínez 

Secretaría de Educación de Quintana Roo 

Dr. Alfonso Esparza Ortíz 

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 

M. A. Óscar Gilbón Rosete 

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 

Lic. y C.P. Jorge Alberto Huerta Vázquez 

AMOCVIES A.C. 

C.P. Guillermo Jiménez Hernández 

Comisión Federal de Electricidad 

 C.P. Rafael Moreno Luce 

Instituto Contaduría Pública de la Universidad 
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CONTACTOS 
 
Presidencia del Consejo: 
 
Tel.  01 (222) 229 5500 ext. 5215 
Correo: granados.amocvies@gmail.com 
 
Vicepresidencia: 
 
Tel. 01 (951) 502 0714  
Correo: hilarino_aragon@hotmail.com 
 
Secretaría: 
 
Tel. 01 (246) 462 9560 
Correo: contraloria@uatx.mx 
 
Tesorería: 
 
Tel. 01 (747) 494 5928 
Correo: contraloria@uagro.mx 

Universidad de Guadalajara 

Coordinación de Comisiones: 
 
Tel. 01 (938) 381 1018  
Correo: asdelacruz@delfin.unacar.mx 
  
Dirección Ejecutiva: 
 
Tel. (01 55) 5671 3008 
Correo: jhuerta@amocvies.info 
 

 

PÁGINA ELECTRÓNICA 
www.amocvies.org.mx 

 

FACEBOOK  Amocvies, A.C. 

ANIVERSARIO DEL MES DE AGOSTO 

 

Día 7 CLAUDIA MARÍA ORTEGA BAREÑO 

¡FELICIDADES! 


